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ASOCIACE ŠKOLNÍ pSYCHOLOGIE
Profesní sdružení školních psychologů a studentů psychologie
STANOVY

Asociace školní psychologie, z.s.
I.

Základní ustanovení

1. Asociace školní psychologie, z.s. (dále též jako „spolek“) je právnickou osobou, která má formu spolku vzniklého zápisem do veřejného rejstříku v souladu se zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů, a v souladu se zákonem č. 304/2013 Sb., o veřejných rejstřících právnických a fyzických osob a o evidenci svěřeneckých fondů, ve znění pozdějších předpisů.

2. Asociace školní psychologie, z.s. je dobrovolným spolkem fyzických a právnických osob.
3. Název spolku: Asociace školní psychologie, z.s.
4. Zkratka spolku: AŠP, z.s.
5. Sídlo spolku: Poříčí 623/7, 639 00 Brno - Staré Brno.
II.

Cíl a účel činnosti spolku

1. Účelem spolku je napomáhat správnému využívání psychologie v kontextu výchovy a vzdělávání.
2. K hlavním cílům spolku tedy patří:
a. Podporovat vzájemnou komunikaci mezi pracovníky, kteří se profesionálně zabývají vzděláváním a výchovou dětí a mládeže ve všech typech škol, školských zařízeních a ostatních typech výchovných a vzdělávacích institucí.
b. Prosazovat využívání služeb školních psychologů ve všech typech škol a školských zařízeních.
c. Zasazovat se o dodržování psychologických práv dětí a mládeže.
d. Spolupracovat při rozvíjení péče o děti a mládež s jinými organizacemi a institucemi, které mají ve svém programu podobné cíle jako spolek.

e. Vytvářet a iniciovat vzdělávací programy a konference, které budou zabezpečovat vysokou profesionalitu výkonu práce školních psychologů.

f. Vydávat odborný časopis, odborné publikace, psychodiagnostické metody, metodické materiály, sborníky ze sjezdů a odborných akcí.
3. Za účelem naplnění výše uvedeného účelu a hlavních cílů spolku vytváří spolek optimální materiální podmínky. Vedle uvedeného usiluje též o to, aby byla daná činnost realizována v prostředí, které bude vzhledem k povaze této činnosti vykazovat co nejvyšší míru vhodnosti.

4. Spolek je pro naplnění shora uvedeného účelu a hlavních cílů spolku rovněž připraven spolupracovat zejména se státními orgány, orgány územně samosprávných celků, vysokými školami, s institucemi Evropské unie, fyzickými osobami, právnickými osobami soukromého práva, včetně českých i  zahraničních neziskových organizací.
5. Spolek může též vyvíjet hospodářskou činnost jako činnost vedlejší, směřující k podpoře hlavní činnosti nebo hospodárnému využití ve prospěch spolku. Spolek může v zájmu získání prostředků pro rozvoj vlastní činnosti vstupovat do právnických osob či je zakládat. Vytvořený zisk může být použit pouze pro spolkovou činnost, včetně správy spolku.
III.
Členství ve spolku

1. Členem spolku se obecně může stát fyzická nebo právnická osoba, jež splňuje níže uvedené požadavky a souhlasí se stanovami a posláním spolku, včetně fyzické a právnické osoby ze Slovenské republiky.
2. O přijetí za člena spolku rozhoduje na základě písemné přihlášky předseda Výboru spolku nebo tajemník. 

3. Členství vzniká dnem přijetí za člena.

4. Členství ve spolku zaniká:

a.   písemným oznámením člena o vystoupení ze spolku;

b.   úmrtím člena;
c.   zánikem nebo zrušením právnické osoby, která je členem spolku;

d.   nezaplacením členského příspěvku za jeden kalendářní rok;

e.   závažným porušením povinnosti vyplývající z členství ve spolku;

f.    zrušením členství Výborem spolku.
5. Dokladem o členství je členský průkaz vystavený Výborem spolku.
6. Členství ve spolku přechází na dědice nebo na právního nástupce, a to se všemi právy a povinnostmi, které jsou s předmětným členstvím spojeny. Dědic či právní nástupce člena spolku nabývá práva a povinnosti jako člen spolku. 

7. Členství ve spolku je trojího druhu:

a. člen;

b. student;
c. mimořádný člen.
8. Členem se může stát každý plně kvalifikovaný psycholog i řádný absolvent studia psychologie v kombinaci s dalším oborem (zpravidla pedagogického směru).
9. Do členské základny spolku mohou patřit též studenti psychologie, a to především ti, kteří se připravují na profesi školního psychologa. Studenti se nemohou zúčastňovat hlasování a nemohou ve spolku zastávat žádnou funkci.
10. Mimořádnými členy se mohou stát pedagogové a osoby, které jsou vzhledem k výkonu své profese uživateli psychologických služeb ve školách, školských zařízeních a ostatních výchovných a vzdělávacích institucích. Mimořádní členové mají pouze poradní hlas a nemohou zastávat funkci ve Výboru spolku.
IV.
Práva a povinnosti členů spolku

1. Člen spolku má výhradní právo:
a.   volit orgány spolku;
b.   být volen do orgánů spolku;
c.   požádat o poskytnutí výhod, které spolek podle svých možností vytváří při rozšiřování mezinárodní spolupráce v oblasti školní psychologie; v odůvodněných případech mohou být tyto výhody poskytnuty také studentům a mimořádným členům.
2. Člen, student a mimořádný člen spolku mají právo:
a.   podílet se na činnosti spolku;
b.   být informováni o činnosti spolku;
c.   účastnit se všech akcí, které spolek pořádá či se na nich spolupodílí;

 d. 
předkládat návrhy, podněty a připomínky k činnosti spolku; 

e. využívat výhody redukovaného registračního poplatku na akcích organizovaných spolkem;
f.  obrátit se na Výbor spolku se žádostí o radu, pomoc nebo oficiální intervenci v případech, kdy se domnívají, že zainteresovaní spolku by mohlo být prospěšné a v souladu s jeho cíli a stanovami;

g.   finančně přispět do fondu spolku; spolek přispěvateli vystaví potvrzení o poskytnutém příspěvku.
3. Člen, student a mimořádný člen spolku mají povinnost:
a.   chovat se čestně a dodržovat stanovy spolku;
b.   aktivně se podílet na plnění cílů spolku;
c.   svědomitě vykonávat funkce v orgánech spolku;

 d. 
platit členské příspěvky, pokud Výbor spolku v odůvodněných případech nerozhodne jinak; 
 e. upozorňovat orgány spolku na porušování práv dětí a mládeže, porušování psychologických principů ve výchově a vzdělávání a porušování etických zásad práce školních psychologů, respektive psychologů, kteří poskytují svoje služby školám i jiným výchovným institucím.
 f.   dbát na to, aby nebyly poškozovány zájmy a dobré jméno spolku.
V.

Působnost a struktura spolku
1. Působnost spolku se vztahuje na celé území České republiky.

2. Strukturu spolku mohou tvořit i místní nebo regionální sekce spolku, které vznikají v souladu se specifickými potřebami jednotlivých územních celků a z iniciativy a počtu členů působících v dané lokalitě. O jejich ustavení rozhoduje Výbor spolku.
VI.
Orgány spolku

1. Orgány spolku jsou:
a.   Sjezd spolku;
b.   Výbor spolku;
c.   Revizor.
VII.
Sjezd spolku
1. Sjezd spolku je nejvyšším orgánem spolku.
2. Sjezd spolku tvoří všichni členové spolku.
3. Sjezd spolku svolává Výbor spolku minimálně jednou za dvanáct měsíců; mimořádný sjezd spolku se svolává tehdy, požádá-li o to více než 50% všech členů spolku.
4. Sjezd spolku:
a.   schvaluje politiku a cíle spolku;
b.   schvaluje stanovy;
c.   schvaluje změny stanov;
d.   schvaluje zprávu o hospodaření spolku;
e.   schvaluje rozpočet;
f.   volí a odvolává členy Výboru spolku, s výjimkou prvních členů Výboru spolku, ve smyslu prvního funkčního období od vzniku spolku;

g.    volí a odvolává revizora.
5. Každý člen má jeden hlas; všechny hlasy jsou si rovny, s výjimkou hlasu poradního. 
6. Sjezd spolku se usnáší, není-li dále uvedeno jinak, nadpoloviční většinou hlasů přítomných členů.
7. Sjezd spolku je usnášeníschopný, pokud je přítomna alespoň polovina členů. 
8. Jestliže se přes opakované nejméně trojí svolání v průběhu dvaceti měsíců nesejde usnášeníschopný Sjezd spolku, přebírá jeho pravomoci Výbor spolku. 
VIII.
Výbor spolku
1. Výbor spolku je statutárním orgánem spolku. Spolek zvolil kolektivní formu statutárního orgánu.
2. Výbor spolku má tři členy, kteří jsou statutárními zástupci spolku. Jsou jimi předseda Výboru spolku a dva místopředsedové Výboru spolku, jejichž funkce vzniká zvolením Sjezdem spolku, s výjimkou prvních členů Výboru spolku, ve smyslu prvního funkčního období od vzniku spolku, případně korespondenční volbou, pokud tak rozhodne předseda Výboru spolku.
3. Výbor spolku může být rovněž rozšířen o další funkcionáře, jimiž jsou tajemník a hospodář. Jejich funkce vzniká zvolením Sjezdem spolku, případně korespondenční volbou, pokud tak rozhodne předseda Výboru spolku.
4. Výbor spolku volí předsedu Výboru spolku, dva místopředsedy Výboru spolku, tajemníka i hospodáře ze svých členů, přičemž kandidáty na uvedené funkce je oprávněn navrhnout kterýkoliv člen Výboru spolku.
5. Předseda Výboru spolku reprezentuje spolek ve všech oficiálních vztazích a rovněž ve vztahu k veřejnosti. Předseda Výboru spolku svolává zasedání Výboru spolku, připravuje podklady pro zasedání Výboru spolku i pro jednání Sjezdu spolku, dohlíží na činnost spolku a vypisuje volby.
6. Místopředsedové Výboru spolku pomáhají předsedovi Výboru spolku a zastupují jej po dobu jeho nepřítomnosti.
7. Tajemník pořizuje zápisy ze zasedání Výboru spolku. Je odpovědný za sdělování oficiálních vyhlášení Výboru spolku členské základně, respektive veřejnosti. Má na starosti členskou základnu a získávání nových členů.
8. Hospodář je odpovědný za vedení účtu spolku a za hospodaření s finančními prostředky podle pokynů Výboru spolku, v souladu se stanovami a s příslušnými právními předpisy. Každoročně též zpracovává zprávu o hospodaření spolku.
9. Předsedové místních nebo regionálních sekcí spolku a pracovních skupin se, pokud vznikají, podílejí na tvorbě zásadních dokumentů a politiky spolku. Řídí činnost sekcí či pracovních skupin, kterým předsedají a zároveň dohlížejí, aby byla předmětná činnost v souladu s cíli, posláním a stanovami spolku. Informují také Výbor spolku o aktivitách a potřebách jejich členů, a podporují vzájemnou komunikaci mezi všemi členy spolku prostřednictvím časopisu spolku a pořádáním odborných akcí.
10. Volební období pro výkon shora uvedených funkcí jsou 3 roky. V případě odstoupení či úmrtí některého z funkcionářů v období mezi volbami, kooptuje Výbor spolku po vzájemné dohodě jiného člena, který bude uvedenou funkci ve Výboru spolku zastávat. 
11. Funkce člena Výboru spolku zaniká:
a.   odstoupením;
b.  odvoláním Sjezdem spolku, přičemž je potřeba alespoň 2/3 hlasů přítomných členů;
c.   úmrtím.
12. Jménem spolku jedná navenek vůči třetím osobám vždy pouze předseda Výboru spolku spolu s jedním či oběma místopředsedy Výboru spolku.

13. Všechny funkce jsou neplacené. Kterémukoliv ze členů, studentů nebo mimořádných členů však může být v rámci možností spolku vyplacena odměna za výkon administrativní práce, nebo za jejich aktivní podíl na technických činnostech spolku, jež jsou spjaty zejména s pořádáním akcí a vydáváním časopisu či jiných materiálů vznikajících z podnětu spolku.
14. Výbor spolku se schází dle potřeby, avšak nejméně dvakrát za dvanáct měsíců.
15. Výbor spolku je usnášeníschopný, pokud jsou přítomni alespoň tři jeho členové.
16. V případě rovnosti hlasů při hlasování Výboru spolku se hlas předsedy Výboru spolku počítá za dva. V případě potřeby může též předseda Výboru spolku požádat členy Výboru spolku, aby hlasovali o naléhavé záležitosti korespondenčně.
17. První členové Výboru spolku jsou zvoleni zakládajícími členy na ustavující schůzi spolku.
18. Výbor spolku: 
a. rozvíjí a koordinuje činnost spolku;
b. navrhuje politiku a cíle spolku;

c. navrhuje rozpočet;
d. svolává Sjezd spolku;
e. zpracovává podklady pro rozhodnutí Sjezdu spolku;

f. rozhoduje o výši členských příspěvků či o jejich prominutí;
g. zajišťuje výkon aktivit směřujících k dosažení cílů spolku;

h. rozhoduje o ustavení regionálních či místních sekcí spolku;

i. rozhoduje o udělení výhod, které spolek podle svých možností vytváří při rozšiřování mezinárodní spolupráce v oblasti školní psychologie, a to členům, případně studentům či mimořádným členům;
j. je povinen reagovat na upozornění člena spolku, jež se týká porušování práv dětí a mládeže, porušování psychologických principů ve výchově a vzdělávání a porušování etických zásad práce školních psychologů, respektive psychologů, kteří poskytují svoje služby školám i jiným výchovným institucím, a to řádným prověřením takto nahlášených případů, případně též následnou intervencí na příslušných místech. 

k. vykonává další činnost, která není svěřena do působnosti Sjezdu spolku. 

19. Úkolem Výboru spolku je zejména rozvíjet a koordinovat činnost spolku, a to v souladu s jeho cíli a stanovami, a dále formulovat návrhy a hledat řešení aktuálních problémů týkajících se školní psychologie a spolku samotného. Výbor spolku usiluje především o formulování zásad vzdělávání, pregraduální a postgraduální přípravy školních psychologů, jakož i zásady výkonu profese školního psychologa v podmínkách daných současným legislativním stavem.
20. V rámci své činnosti vychází Výbor spolku z návrhů, závěrů a doporučení Sjezdu spolku, přičemž tyto návrhy, závěry a doporučení musejí odpovídat stanovám spolku a též etickým normám. V operativních záležitostech rozhoduje Výbor spolku sám a o svých rozhodnutích informuje členskou základnu prostřednictvím časopisu spolku nebo přímo na Sjezdu spolku, případně v publikovaných zprávách o své činnosti.
21. Za spolek se členové Výboru spolku podepisují tak, že k názvu spolku uvedou označení funkce v rámci Výboru spolku a připojí vlastnoruční podpis.
IX.

Revizor
1. Revizor je kontrolním orgánem spolku, který má jednoho člena. 
2. Revizor je volen Sjezdem spolku na základě nominace členem spolku.
3. Volební období Revizora jsou 3 roky.
4. Revizor dohlíží na činnost Výboru spolku.
5. Revizor má právo kdykoliv nahlédnout do hospodaření spolku.
6. Revizor podává zprávy o své činnosti Sjezdu spolku.
7. Revizor má povinnost vést zápisy ze zasedání Sjezdu spolku. V případě jeho nepřítomnosti vede zápis ze zasedání Sjezdu spolku některý ze členů Výboru spolku.
X.
Zásady hospodaření spolku

1. Zdroje příjmů jsou zejména:
a. dary a příspěvky právnických a fyzických osob;

b. dotace a granty;

c. příjmy z vlastní hospodářské činnosti vykonávané jako vedlejší (doplňkové) činnosti spolku;

d. majetek převedený do vlastnictví spolku členem spolku;

e. státní příspěvky;
f. členské příspěvky.

2. Výši členských příspěvků určuje Výbor spolku vždy pro následující kalendářní rok. Splatnost těchto příspěvků je od 1. ledna do 31. března daného kalendářního roku. Poplatek nově se přihlašujících členů, který bude zaplacen po 1. říjnu kalendářního roku, se bude vztahovat na následující kalendářní rok.
3. Finanční prostředky slouží k naplňování účelů a hlavních cílů spolku.
4. Spolek je oprávněn hradit ze svého majetku výdaje související s jeho činností.
5. Za hospodaření spolku odpovídá Výbor spolku, který v souladu s právními předpisy, stanovami a rozpočtem spolku rozhoduje o čerpání peněžních a nepeněžních prostředků a o jejich poskytování. Výbor spolku je rovněž odpovědný za vedení účetní evidence.
6. Výbor spolku každoročně předkládá Sjezdu spolku zprávu o hospodaření. 
7. Finančními prostředky disponuje Výbor spolku.

8. Spolek je neziskovou organizací.
XI.
Závěrečná ustanovení

1. Spolek vzniká zápisem do veřejného rejstříku, vedeného u příslušného rejstříkového soudu.
2. Spolek s zřizuje na dobu neurčitou.
3. Spolek se zruší:

a. usnese-li se o zrušení spolku Sjezd spolku nejméně dvoutřetinovou většinou hlasů všech členů spolku, nebo

b. sloučí-li se spolek s jinou organizací nebo společností; v takovém případě je však třeba předchozího, nejméně dvoutřetinového, souhlasu všech členů spolku. Spolek se pak zruší ke dni uvedenému ve smlouvě o sloučení.
4. Pokud při zrušení spolku nepřejde celý jeho majetek na právního nástupce, proběhne likvidace spolku, kterou provede likvidátor. Likvidátora a jeho odměnu ustanoví Výbor spolku v rozhodnutí o zrušení spolku. O majetku pak musí být rozhodnuto výhradně v souladu se zaměřením spolku a ve shodě s případnými smlouvami uzavřenými mezi spolkem a orgány státní správy, místní samosprávy nebo s významnými sponzory spolku a jím zřízených zařízení.
5. Spolek zaniká dnem výmazu z příslušného veřejného rejstříku.
6. Spolek rovněž odmítá jakoukoliv diskriminaci na základě příslušnosti k určité národnosti, rase, náboženství nebo pohlaví a zavazuje své členy k dodržování tohoto principu při výkonu povolání.
7. Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem jejich schválení nejvyšším orgánem spolku.
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